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Lista de Asistencia 
 
Council Members Council Members 

 
College Staff  

Adorno, Father Anibal  
Castro, Ralph 
Clayton, Daniel  
Craddock, Lynne 
Crawford, Pastor Annelda 
Davila-Hakemack, Principal Lucy 
DeLuna, Pastor Jesse 
Garrett, Bettie Jane 
Hodge, Kelicia 
Hodge, Pastor Michael 
Laguardia, Pastor Levy 

Littlefield, David 
Moore, Sequina 
Parish-Warren, D’Andra 
Ramirez, Eleazar 
Ramos-Yearwood, Sara 
Samckor, Jenny 
Sandoval, Principal Jaime 
Saracho, Erma 
Vasquez, Julian H. 
Walter, Kandace 
Lennon, Jessica 

Caratini-Prado, 
Maria 
Conway, Jean 
Cook, Sharon 
Howells, Connie 
Jones, Jim 
Olguín, Javier E. 
Piffardi, Ana 
Ross, Ann 
Tovar, Irma 

 
Bienvenida e Introducciones  
El Consejo Consultivo de la Comunidad del Colegio de Eastfield en el Campus de 
Pleasant Grove se reunió el  martes 10 de febrero de 2009 a las 3:00 de la tarde y todos 
los asistentes participaron de la reunión. La  Dra. Jean Conway, Presidenta Interina del 
Colegio de Eastfield expresó su agradecimiento al consejo por su  participación y aporte.  
 
Sr. Javier E. Olguín, Director Ejecutivo del Campus de  Pleasant Grove le preguntó a los 
miembros del comité si considerarían participar en "funciones de liderazgo" éstas 
ayudarian a las reuniones de Consejo Consultivo. El liderazgo será en la posición de 
Presidente y VicePresidente. El Comité para Presidente será nombrado en la próxima 
reunión consultiva prevista para el martes 14 de abril de 2009 a las 3:00 de la tarde en la 
iglesia de San Agustín. El papel del liderazgo sería de facilitar las reuniones y establecer 
la agenda de acuerdo a las decisiones tomadas en las reuniones del Consejo y el aporte de 
sus miembros. El personal del Colegio de Eastfield ayudará con las actas, la organización 
del día, y toda la correspondencia mediante correo electrónico, así como el 
establecimiento de fechas y lugares de reunión.  
 
La Construcción del Campus al día de hoy 
El Sr. Jim Jones, VicePresidente del departamento de Servicio de Negocios informó que 
el 48% de la construcción del Campus de Pleasant Grove ya está terminada y preparada 
para las terminaciones de estaco . Los espárragos/postes  del  1 º y 2 º piso ya están listos 
y en su lugar.  Todos los objetos mecánicos principales ya se han completado. Los 
alambres de electricidad ya fueron  colocados y se han comenzado a colocar los muros en 
seco.  
 
Visión y Objetivo  
El Sr. Olguín  describió la misión del Campus de Pleasant Grove (este documento se 
encuentra adjunto a está presentación). La visión es fomentar una cultura que asista a la 
universidad en la comunidad de Pleasant Grove. Esta se proporcionará por medio de la 
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calidad en la instrucción y los programas en el ámbito académico, técnico, profesional y 
educación continua. El campus de Pleasant Grove está diseñado como un campus satélite 
que conectará Pleasant Grove con el campus principal de Eastfield College y otras 
universidades dentro del grupo de colegios comunitarios del Dallas County Community 
Colleges.   
 
 
El Sr. Olguín examinó los planos finales del diseño / esquema para el Campus de 
Pleasant Grove en los niveles  uno y dos. El Sr. Olguín informó que el campus ofrece una 
alta calidad tecnológica", aulas de tecnología  avanzada, y el equipo está diseñado para 
mejorar el ambiente de aprendizaje  de la comunidad.  
 
Anuncios adicionales: 

• El Colegio de Eastfield está trabajando en una página web que mostrará el 
Campus de Pleasant Grove. La página web del Campus de Pleasant Grove estará 
lista a más tardar  para el miercoles 18 de febrero del 2009. Esta página web se 
hara en inglés y español. 

• El Horario de clases del Campus de Pleasant Grove estará  dispondible el dia 10 
de marzo de 2009 y será incluido a la página web. 
 

La Compañia de Seguros de State Farm, La Cámara de Comercio Hispana del 
Sureste de Dallas (SEDHCC) y Las Becas del Colegio de Eastfield:  
Dr. Jean Conway recibió (5) mil dólares en becas.  Estas fueron  presentadas por el Sr. 
Bill Davis, representante de la Compañía de Seguros de State Farm junto con el Sr. Ralph 
Castro, director general de SEDHCC.  Este dinero se destinará a los estudiantes del 
Campus de Pleasant Grove y se publicará  para el otoño del 2009.  
 
Encuesta sobre la Comunidad  
La Sra. Connie Howells, Decana del Colegio de Eastfield del departamento de Eficacia 
institucional resaltó las respuestas de la encuesta que se realizó durante la primavera del 
2009.  Esta encuesta se le dio  a la coummunidad de Pleasant Grove (más información se 
adjunta en el documento de presentación):  
Preguntas como: 
 
¿Asistirá a  Eastfield College Pleasant Grove Campus?  
 82% respondió sí  
 
¿A qué hora del día piensa asistir a la universidad?  
* 30% los fines de semana  
* 35% por la noche  
* 45% por la mañana 
 
 Sírvase indicar qué clases de crédito universitario de introducción son de su interés  
* 31% respondieron español  
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* 20% respondieron Inglés / Discurso  
* 26% respondieron Humanidades  
 
¿Qué carreras le interesan?  
* 48% respondieron Computadoras  
* 31% respondieron Negocios  
 
Comité de Recomendación y Sugerencias  

• Participar en las reuniones de PTA en las Escuelas Primarias para difundir 
información sobre EFC a los padres / tutores  

• Ponerse en contacto con representantes de Dallas Area Rapid Transit System 
(DART) para  
coordinar los pases de autobús para los estudiantes 

• Preguntar acerca de los servicios de tránsito ofrecidos a los estudiantes de la 
escuela preparatoria H. Grady Spruce hacia el Campus de Pleasant Grove 

• Integrar doble crédito universitario en el campus por medio de ofertas o 
colaboración con las escuelas secundarias  

• Desarrollar un Programa de Inicio Temprano a la escuela o Colegio  
• Desarrollar una Academia de Verano Juvenil para los estudiantes de escuelas 

medias en el mes  
de junio  

• Aumentar programas de Salud, necesarios para la industria médica.  
• Planear ferias de salud en la comunidad del Campus de Pleasant Grove 
• Ponerse en contacto con la Comisión de Fuerza Laboral de Texas para determinar 

qué trabajos son necesarios en Pleasant Grove.  
• Reunirse con los consejeros locales y / o directores de  escuelas preparatorias para 

determinar que carreras son de interés para Juniors y Seniors de las escuelas 
preparatoria  

• Contratar estudiantes del colegio de Eastfield  para que ayuden con la distribución 
de encuestas  

• Utilizar el departamento "Servicios de Aprendizaje " así como, el departamento 
de Programas y Recursos del Estudiante (SPAR) para incluir la participación de 
los estudiantes en el desarrollo del Campus de Pleasant Grove. 

• Recomendar que la Biblioteca de Pleasant Grove organice ncuestas con los 
residentes locales para determinar qué cursos desean. Una combinación de cursos 
en el área de computación se podrían ofrecer en el colegio de Eastfield y la 
Biblioteca de Pleasant Grove localizada al Sur de la Avenida Buckner.  
 

•  
Reunión aplazada para las 4:30 de la tarde 
 
Ann Ross                                       Mr. Javier Olguín          
Grabadora                                                        Presidente Interino  


	Lista de Asistencia

